
William Jewell College 

Nonprofit Leadership Major Course Flow 
Year  Fall Semester Credit 

Hour 
Spring Semester Credit 

Hour 
First Year  LSP 100 Introduction to Philanthropy, Volunteerism, 

and the Nonprofit Sector 
2  SVL 101 Meeting Human Needs & Alleviating Suffering 

LSP 270 Nonprofit Governance and Volunteer 
Management (P) 

2 
2 

Sophomore  LSP 250 Leadership:  Cornerstone Course 
COM 260 Organizational Communication or BUS 302 
Organizational Behavior 
PSY 305 Childhood or PSY 306 Adolescent Psychology 

2 
3 or4 

 
2 

LSP 360 Nonprofit Advocacy and Public Policy 
BUS 305 Marketing Principles 
 

2 
3 
  

Junior  LSP 475 NPL Internship (P) 
LSP 320 Nonprofit Board – Committee (P) 
BUS 301 Human Resources Management 

3 
2 
3 

LSP 210 Nonprofit Leadership Special Topics 
ACC 211 Fundamentals of Financial Accounting 
PHI 202 Ethics 

1 
4 
4 

Senior  LSP 390 Meeting Facilitation and Strategic Planning 
LSP 460 Financial Development (P) 

2 
3 

LSP 401 Nonprofit Law and Risk Management (P) (C)  
LSP 490 AHMI (P) 

2 
1 

 

Other Optional Approved Elective Courses:  

• CST 130 Microcomputer Applications (2) 
• SVL 201 Strategies and Resources for Meeting Human Needs (2) 
• ENG 220 Business Writing (4) 
• CST 266 Business Information Systems (2) 
• LSP 351 Leadership in Modern Society (2) 

 
(P ) – Prerequisite Course Needed 
(C) – Capstone Course with Major Project 

If you have questions regarding the courses involved with the Nonprofit Leadership Major, please schedule an appointment with Kevin 
Shaffstall by calling 415‐5052 or by visiting the Pryor Center for Leadership Development. 


