
Nonprofit Leadership Course Menu 
Major  Minor  American Humanics Certificate 

Core Courses                                                           (Credit Hours)
 

LSP 100  Intro to Philanthropy, Volunteerism and 
 Nonprofit Sector                                                                                     (2) 
LSP 250  Leadership:  Cornerstone Course                                         (4) 
LSP 270  Nonprofit Governance & Volunteer Mgmt.                        (2) 
LSP 320  Nonprofit Board & Committee Development 
                (LSP 270 Pre‐Req)                                                                    (2) 
LSP 360  Nonprofit Advocacy & Public Policy 
               (LSP 100 Pre‐Req)                                                                     (2) 
LSP 401  Nonprofit Law & Risk Management 
         (LSP 270 Pre‐Req)                                                                           (3) 
LSP 460  Financial Development for Nonprofit Organizations 
         (ACC 211 Pre‐Req)                                                                          (3) 
 

PHI 202  Ethics                                                                                         (4) 
 

ACC 211 Fundamentals of Financial Accounting                                (4) 
 

COM 260 Org. Comm or BUS 320 Org. Behavior                           (3/4) 
 

BUS 301  Human Resources Management                                         (3) 
BUS 305  Marketing Principles                                                              (3) 
 

PSY 305  Childhood and PSY 306 Adolescence                                   (4) 
 

Sub‐Total:                                                                         37‐38 hrs
 

Plus electives from below to total a minimum of 46 hours 
 

SVL 101  Meeting Human Needs                                                          (2) 
SVL 201  Strategies Meeting Human Needs                                       (2) 
 

LSP 210 Nonprofit Leadership  Special Topics                                    (1) 
LSP 351  Leadership in Modern Society                                              (2) 
LSP 399  Meeting Facilitation & Strategic Planning                           (2) 
LSP 475  Nonprofit Leadership:  Internship 
       (LSP 200 and BUS 201 Pre‐Req)                                                     (3) 
LSP 490  American Humanics Management Institute                       (1) 
 

CS 130  Microcomputer Applications or  
       CS 266 Business Info Systems                                                        (2) 
 

ENG 220  Business Writing                                                                    (4) 
 

Total:                                                                      46 credit hours 
 
 Students who complete this major should highly consider doing 
the American Humanics Certification but this is not required. 

 ec jorPryor Fellows who el t this ma  may substitute LSP 251 and 
LSP 350 for the COM 260 or BUS 302 requirement and may use 
LSP  300  (Volunteer  Internship)  and  LSP  301  (Vocational 
Internship) for the  internship requirement  if the  internships are 
in the nonprofit sector and meet the common criteria. 

Courses                                                   (Credit Hours) 
 

SVL 101  Meeting Human Needs                                        (2) 
SVL 301  Service Learning Internship (or major  
     internship)                                                                         (2)  
                       
LSP 250  Leadership:  Cornerstone Course                       (4) 
 

BUS 201  Organization & Management                            (3) 
BUS 305  Marketing Principles                                           (3)  
                       
ACC 211  Fundamentals Of Financial Accounting           (4) 
 

COM 260  Organizational Comm. (or BUS 302)           (3/4) 
 

 
PSY 306  Developmental Psychology  (Adolescence)    (2) 
 
 

 

The IDS 350‐450 Independent Study special topics 
will be offered as 0.5 or 1.0 credit hour 
workshops/group projects.  Topics will be 
announced prior to registration.  Special interest 
areas may include:  Grant writing, Fundraising, Risk 
Management, Board Development, and Social 
Enterprise.   
 
Courses LSP 270, LSP 320, LSP 360, LSP 401, LSP 
460 may be substituted for IDS Course with 
program director’s consent. 
 
 Students  who  complete  this  minor  should  highly 
consider doing the American Humanics Certification 
but this is not required.   

 Pryor Fellows who elect this minor may substitute LSP 
251 and LSP 350 for the COM 260 or BUS 302 
requirement and may use LSP 300 (Volunteer 
Internship) and LSP 301 (Vocational Internship) for 
the internship requirement if the internships are in 
the nonprofit sector and meet the common criteria. 

 

 

Courses                                                                   (Credit Hours) 
 

One of the following courses: 
COM 260  Organized Communication                                                (4) 
 

BUS 301  Human Resources Management                                        (3) 
BUS 302  Organizational Behavior                                                      (3) 
BUS 305  Marketing Principles                                                            (3) 
 
Two of the following courses: 
LSP 100  Intro to Philanthropy, Volunteerism and  
         Nonprofit Sector                                                                           (2) 
LSP 210 Nonprofit Leadership  Special Topics                                  (1) 
LSP 250  Leadership:  Cornerstone Course                                        (4) 
LSP 270  Nonprofit Governance & Volunteer Mgmt.                      (2) 
LSP 351  Leadership in Modern Society                                             (2) 
 
One of the following courses: 
SVL 101  Meeting Human Needs                                                         (2) 
SVL 201  Strategies Meeting Human Needs                                      (2) 
 

PSY 305  Childhood and PSY 306 Adolescence                                 (4) 
PSY 306  Developmental Psychology  (Adolescence)                      (2) 
 
The following course: 
ACC 211 Fundamentals of Financial Accounting                              (4) 
 
Required for Certification but optional for credit: 
LSP 475  Nonprofit Leadership:  Internship 
       (LSP 200 and BUS 201 Pre‐Req)                                                    (3) 
LSP 499  American Humanics Management Institute                     (1) 
 
How to received the AH national Certificate: 
‐Complete at least 300 internship hours in a Nonprofit 
organization 
‐Log 30 hours of participation per semester in the WJC  AH 
Nonprofit Leadership Student Association 
‐Attend at least one American Humanics Management Institute 
(AHMI) 
‐Complete your undergraduate degree 
 
How to officially sign up for AH: 
Go to AH National web‐site  www.humanics.org 

 Click on AH Member Management System 
 Click on Students 
 Click on Campus Directory 
 Click on William Jewell and register 
 Set up a time to meet with Campus Director Matt Brillhart, 

          brillhartm@william.jewell.edu 

http://www.humanics.org/



